Temat projektu: ,, Ciesz sie chwilg”

»JaR dobrze wstalé

Skoro swit

JutrzenKi blask,

duszkiem pid(...)

Jak dobrze wczesnie wstaé
Dla tych chwil”

(7. Koffta- ,Rados¢ o poranku”)

Cele:
1.Zapoznanie z hastem ,Carpe diem”.
2. Zapoznanie z filozofistoikdw i epikurejczykow.

3. Budzenie zainteresowania paezjviagzarg z raddcia zycia oraz z odczuwaniem
szczscia.

4. Dostrzeganie waroi horacjaskiej postawy wobegycia.
5. Poszerzenie wiedzy na temat liryki, budowy waarsrodkéw artystycznych.

6. Ksztatcenie umiejnosci dostrzegania uniwersalnych waowpisanych w
utwory poetyckie.

7. Ksztatcenie sprawioi poetyckiej.
Uzasadnienie:

1.Udziat w XV edycji Regionalnego Konkursu Recytatiego i Poetyckiego
im. J. Hordyiskiego - stworzenie wtasnych lirykOw o sg&@u, radgci.

2.Popularyzacja tworcZoi jarostawskiego poety.
3.Zapoznanie z postavepikurejskiego stylaycia we wspolczesnej poezji.

4.Zapoznanie ze stoikdw recemiazycie.



5.Zapoznanie ze szgxiem wedtug Epikura.
Zagadnienia:

1. Interpretacja twoérczeoi Jerzego Hordyskiego na podstawie wybranych wierszy -
wyszukiwanie elementow postaw filozoficznych w goeatora.

2. Czerparada¢ z kazdej chwili — epikurejska postawa w lirykach poldkic
autorow.

3.Jakzy¢ szczsliwie? -recepta na ,ztotyrodek” w poezji polskiej.
4.Jak powstaje wiersz?- tracteorii o budowie i tworzeniu wiersza.
Zadania do wykonania:

1.Przygotowanie wierszy o dowolne] postawie filii@nej i zgtoszenie ich do
konkursu w kategorii ,Twércza witasna”.

2.Wykonanie mapy n#i na temat ,,Co sktadashna radéc¢ zycia?”
3.Wykonanie plakatu zaebajgcego dazycia zgodnie z zasad,Carpe diem”

4. Wykonanie albumu z uczniowskimi wierszami oragierszami innych poetéw
zawieragcymi epikurejsk, horacjaska lub stoick filozofie.

Kryteria oceny:

1. Stopié zaangaowania w realizagjprojektu.

2. Systematyczrso pracy.

3. Wywigzywanie s¢ z podgtych zada.

Sposob prezentacii:

1. Przygotowanie wystawy pt. ,Carpe diem” -plakatavapy myli, aloumow.
2.Zgtoszenie wierszy do XV edycji Regionalnego Korgu Poetyckiego.

3.Prezentacja lirykdéw na forum klasy.



